
 

Mme. SAD SAOUD FELLA Née HADJ LAHCENE 
   

  ETUDES, DIPLOMES ET PERIODE 

o Décembre 2007/Mars 2011 ; 

INGENIEUR D’AFFAIRES Bachelot in Business Administration à l’école supérieure de Ges-

tion à Paris « GRADUATE SCHOOL of MANAGEMENT (PGSM) »  

o Septembre 2004/ Juin 2007 ; 

T/S en GESTION DES ENTREPRISES ETRANGERES remis par « CEGEP » école Cana-

dienne et admise au niveau de (SHERBROOK QUEBEC /CANADA). 

 

EXPERIENCES PRFESSIONNELLES 
 

Entreprises et Postes Occupés : 

o World Trade Center : (Janvier 2011/Mars 2011) 

 Ayant occupé :  

▪ Coordinatrice des Projets ; 

▪ Evénementiel sur le cas d’EVE.     

o Mobilis : (Avril 2011 à 2015) au niveau de la direction des Ressources Humaines 

▪ Assistante de Gestion Qualité ;  

▪ Chargée du Domaine social ;   

▪ Chargée du Reporting Affaires communes et qualité, assurant le poste du Départe-

ment Reporting ; 

▪ Chargée de la Réglementation du Travail. 

o ANDT : Postes Occupés : 

▪ Chargée des études N2 

o ANDT /Agence Nationale du Développement Touristique (Février 2016 à Octobre 

2017) 

Poste occupé : 

▪ Chargée des études N2 ; 

▪  Cadre Chargée de la communication. 

 

STAGES ET FORMATIONS 
 

▪ Un stage pratique de 06 Mois (Décembre 2006/ Mai 2007) effectué au niveau de la 

CAAT. 

▪ Formations acquises au niveau de Mobilis sous les thèmes suivants : 

▪ Système d’Information en Ressources Humaines ; 

▪ Tableau de Bord en Ressources Humaines. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informations personnelles 
 

Née le : 20/03/1986 à : Alger Centre  

Situation familiale :  

Mariée avec enfants  

Tél :  0552.28.23.46 

0561.37.18.66  

Email :  hadjlahcene86@gmail.com 

Adresse : Cité 340 logts btA2 N°80 

Oued Yaich Blida 

Linguistiques Maitrisées 

Arabe :  Excellente ;  

Français : Excellente ;  

Anglais :  Assez bien.  

 

Outils Informatiques 

▪ Maitrise parfaite de l’outil Office 

(World, Excel, PowerPoint) ; 

▪ Parfaitement familiarisée avec l’outil 

de Communication sur Internet, ainsi 

que la recherche et la documenta-

tion.  

Diverses 

▪ Excellent sens de la communication 

et du partage de connaissances ; 

▪ Un bon sens du dynamisme et du tra-

vail d’équipe ;  

▪ Respectueuse, ponctuelle et à 

l’écoute avec un esprit d’initiative. 


